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Akte van Oprichting

van: Stichting Global Diabetes Advocacy Network

Heden eenentwintig maart tweeduizend vijfentwintig is voor mij, mr. Wieger ten Hove, —
notaris te Amsterdam, verschenen:
de heer mr. Marijn Floriaan Kloos, geboren te Arnhem op zevenentwintig februari
negentienhonderd zevenennegentig, te dezer zake woonplaats kiezende ten kantore van
mij, notaris (Strawinskylaan 957, 1077 XX Amsterdam), te dezen handelend als
schriftelijk gevolmachtigde van:
DIABETES LEADERSHIP COUNCIL, INC., een vennootschap (Kentucky Corporation) —
naar het recht van de Staat Kentucky, Verenigde Staten van Amerika met plaats van —
vestiging te 229 Tahoma Road, Lexington, Kentucky, 40503, Verenigde Staten van
Amerika, geregistreerd met de Secretary of State, Kentucky, Verenigde Staten van
Amerika onder dossiernummer 0866404 (de “oprichter”).
De verschenen persoon, handelend als gemeld, heeft verklaard:
De oprichter richt hierbij een stichting (de “stichting”) op die wordt geregeerd door de —
volgende
STATUTEN
Naam en zetel
Artikel 1.
1. De stichting draagt de naam: Stichting Global Diabetes Advocacy Network.—
2. De stichting is gevestigd te gemeente Amsterdam.
Doel
Artikel 2.
1. De stichting heeft ten doel:
a. het creéren een netwerk dat mensen met diabetes, zorgverleners,
pleitbezorgers en beleidsmakers over de hele wereld verenigt om informatie
te delen en beleidsveranderingen mogelijk te maken die van belang zijn voor
mensen met diabetes;

b. het verrichten van alle verdere handelingen, welke met het vorenstaande in
de ruimste zin verband houden of daartoe bevorderlijk kunnen zijn.
2. De stichting heeft niet ten doel het maken van winst.
3 De stichting houdt niet meer vermogen aan dan redelijkerwijs nodig voor de

continuiteit van de voorziene werkzaamheden ten behoeve van haar doelstelling als
genoemd in artikel 2.1

4, Het vermogen van de stichting bestaat uit:
a. subsidies en donaties;
b. schenkingen, erfstellingen legaten; en

c. alle andere verkrijgingen en baten.
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Bestuur: samenstelling, wijze van benoeming, defungeren
Artikel 3
1.

Een natuurlijk persoon noch een rechtspersoon kan over het vermogen van de —
stichting beschikken als ware het zijn eigen vermogen.
De stichting dient het algemeen belang als bedoeld in artikel 5b Algemene wet —
inzake rijksbelastingen en heeft geen winstoogmerk.
De stichting tracht haar doel te verwezenlijken door:
a. het creéren van een wereldwijd netwerk dat mensen met diabetes,
zorgverleners, belangenbehartigers en beleidsmakers verenigt om informatie
te delen en beleidsveranderingen te bevorderen die belangrijk zijn voor
mensen met diabetes;
b. het ondersteunen van beleidsinitiatieven en -veranderingen die gericht zijn -
op de verbetering van de toegang tot zorg en behandeling voor mensen met

diabetes;

C: het organiseren van voorlichtings- en bewustwordingscampagnes over
diabetes en de impact ervan op het dagelijks leven van patiénten

d. het opzetten van samenwerkingsverbanden met andere organisaties en ——

belanghebbenden om innovatieve oplossingen voor diabeteszorg te
ontwikkelen;

€: het verstrekken van kennis en informatie aan beleidsmakers om goed
geinformeerde beslissingen te ondersteunen;

f. het werven van fondsen en middelen om projecten en initiatieven te
ondersteunen die direct bijdragen aan de verbetering van diabeteszorg en - -
beleid;

g. het stimuleren van wetenschappelijk onderzoek en technologische
ontwikkelingen op het gebied van diabetes;

h. het organiseren van bijeenkomsten, conferenties en andere evenementen die

bijdragen aan de missie en doelstellingen van de stichting;
i. het onderhouden van een effectief vrijwilligersbeleid en het waarborgen van
inspraak van betrokkenen bij het beleid van de stichting;

j. het verrichten van alle andere rechtmatige activiteiten die nodig, nuttig of —

wenselijk zijn om de doelstellingen van de stichting te bereiken.

Het bestuur van de stichting bestaat uit ten minste drie personen.
Indien een raad van toezicht is ingesteld, worden bestuurders benoemd, geschorst
en ontslagen door de raad van toezicht. Indien geen raad van toezicht is ingesteld,
worden bestuurders benoemd, geschorst en ontslagen door het bestuur. De eerste
bestuurders worden benoemd bij deze akte. Bestuurders worden benoemd voor —
onbepaalde tijd.
Indien niet binnen twee maanden na het ontstaan van een vacature in de

benoeming van een bestuurder is voorzien, zal iedere belanghebbende de

rechtbank, in wiens rechtsgebied de plaats van statutaire vestiging van de stichting
is gelegen, kunnen verzoeken een bestuurder te benoemen, onverminderd de
mogelijkheid om de voorzieningenrechter van die rechtbank om een voorlopige —
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Bestuurstaak en bevoegdheden
Artikel 4
1.
2.

Bestuurstaak en vertegenwoordiging

voorziening te verzoeken.
De door de rechtbank dan wel de voorzieningenrechter benoemde bestuurder
defungeert van rechtswege op het tijdstip waarop alsnog op de wijze, omschreven
in het voorgaande lid, in de vacature is voorzien.
Defungerende bestuurders zijn onmiddellijk herbenoembaar, met dien verstande —
echter, dat door de rechtbank ontslagen bestuurders binnen vijf jaar na dit ontslag
niet kunnen worden herbenoemd.
Een bestuurder defungeert, onverminderd het in de wet bepaalde:

a. bij zijn overlijden;
b. in geval van vrijwillig aftreden;
o in geval hij op enige wijze bij onherroepelijke rechterlijke beslissing onder —

curatele wordt gesteld of de vrije beschikking over zijn vermogen verliest; —

bij ontslag door de rechtbank in de door de wet genoemde gevallen;

doordat hij failliet wordt verklaard, surséance van betaling aanvraagt of ——

verzoekt om toepassing van de schuldsaneringsregeling als bedoeld in de wet;

indien hij wordt ontbonden of ophoudt te bestaan,
g. door zijn ontslag door de raad van toezicht, dan wel door zijn ontslag door —

een eenstemmig besluit van alle overige bestuursleden.
Bestuurders ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. Zij hebben recht
op een vergoeding van de in de uitoefening van hun functie gemaakte kosten.

Het bestuur is belast met het besturen van de stichting.
Het bestuur is niet bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot -
verkrijging, vervreemding en bezwaring van registergoederen, en tot het aangaan
van overeenkomsten waarbij de stichting zich als borg of hoofdelijk
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot
zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt en tot vertegenwoordiging

van de stichting ter zake van deze handelingen.

Artikel 5.

1 De bevoegdheid tot vertegenwoordiging van de stichting komt toe aan het bestuur.

2:; De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan twee (2) gezamenlijk —
handelende bestuursleden.

35 Het bestuur kan besluiten tot het verlenen van een volmacht aan één of meer ——
derden om de stichting, binnen de grenzen van die volmacht, te vertegenwoordigen.

4. Elke bestuurder is tegenover de stichting gehouden tot een behoorlijke vervulling -

Reglementen
Artikel 6.
1.

2.

van de aan die bestuurder opgedragen taak.

Het bestuur is bevoegd een reglement vast te stellen, waarin die onderwerpen ——
worden geregeld, die naar het oordeel van het bestuur (nadere) regeling behoeven.
Het reglement mag niet in strijd zijn met de wet of deze statuten.
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3. Het bestuur is bevoegd het reglement te wijzigen of te beé&indigen.
4, Op de vaststelling, wijziging en beéindiging van het reglement is het bepaalde in —

artikel 14 van toepassing.
Bijeenroeping bestuursvergaderingen
Artikel 7.
1. Bestuursvergaderingen vinden plaats op basis van een jaarlijks door het bestuur op
te stellen vergaderschema. Indien zulks wenselijk wordt geacht kunnen
bestuursvergaderingen ook worden bijeengeroepen door de secretaris en/of de —
voorzitter, zo dikwijls als deze(n) zulks nodig acht(en), alsmede binnen vier weken
nadat ten minste twee bestuurders de wens tot het houden van een vergadering —
schriftelijk en met opgave van de te behandelen punten aan de voorzitter of de —
secretaris hebben te kennen gegeven.
De oproeping geschiedt schriftelijk aan de adressen van de bestuurders.

3. De termijn van oproeping bedraagt ten minste zeven dagen, de dag van oproeping
en van vergadering niet meegerekend.

4, Bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen vermeld.

5. Indien de secretaris of de voorzitter, na daartoe een verzoek van twee overige —

bestuurders te hebben ontvangen, in gebreke blijft de vergadering op te roepen —
zodanig, dat deze binnen vier weken na het indienen van het verzoek kan worden -
gehouden, hebben de verzoekers het recht om op kosten van de stichting zelf tot -
het beleggen van de verzochte vergadering over te gaan op de wijze als in dit —
artikel bedoeld. De volgens dit artikellid bedoelde vergadering behandelt geen ——
andere onderwerpen dan vermeld zijn in het desbetreffende verzoek.

6. Heeft geen oproeping plaatsgehad of is deze niet op de voorgeschreven wijze
geschied of is enig ander voorschrift omtrent het oproepen en houden van
vergaderingen of een daarmee verband houdende formaliteit niet in acht genomen,
dan kunnen niettemin met algemene stemmen geldige besluiten worden genomen,
omtrent alle aan de orde komende onderwerpen - dus mede een voorstel tot
statutenwijziging of tot ontbinding, mits in die bestuursvergadering alle bestuurders

aanwezig of vertegenwoordigd zijn.
Bestuursvergaderingen
Artikel 8.
L De bestuursvergaderingen worden gehouden ter plaatse waar de stichting is
gevestigd of op enig andere door het bestuur te bepalen plaats in Nederland. ——
Vergaderingen van het bestuur kunnen worden gehouden door middel van
telefonische- of videoconferenties, of door middel van enig ander
communicatiemiddel, mits elk deelnemend lid van het bestuur door alle anderen —
gelijktijdig kan worden gehoord.
2. Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van het boekjaar, wordt een
bestuursvergadering - jaarvergadering - gehouden.
In die vergadering komen aan de orde:
a. het jaarverslag en de jaarrekening als bedoeld in artikel 13;
b. voorziening in eventuele vacatures;
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C. voorstellen aangekondigd in de oproeping.
3 Bestuursvergaderingen worden geleid door de voorzitter. Ontbreekt deze, dan ——

Bestuursvergadering/Besluitvorming
Artikel 9.
1.
2.

voorziet de vergadering zelf in haar leiding. Tot dat ogenblik wordt het

voorzitterschap waargenomen door de in leeftijd oudste ter vergadering aanwezige
bestuurder. Het bestuur kiest uit zijn midden een secretaris.
Toegang tot de vergaderingen hebben de bestuurders alsmede zij die door de ter -
vergadering aanwezige bestuurders worden toegelaten. Een bestuurder kan zich ter
vergadering door een medebestuurder doen vertegenwoordigen, mits krachtens —
schriftelijke volmacht, betrekking hebbende op één vergadering. Onder

“schriftelijk” wordt in deze statuten verstaan bij brief, telefax of e-mail, of bij —
boodschap die via een ander gangbaar communicatiemiddel wordt overgebracht en
op schrift kan worden ontvangen, mits de identiteit van de verzender met afdoende
zekerheid kan worden vastgesteld. Een bestuurder kan ten hoogste één

medebestuurder ter vergadering vertegenwoordigen.
In geval van ontstentenis of belet van één of meer bestuurders zijn de
overblijvende bestuurders met het bestuur belast.
Het bestuur draagt er voor zorg dat een persoon wordt aangewezen die in geval —
van ontstentenis of belet van alle bestuurders of van de enige bestuurder tijdelijk -
het bestuur uitoefent.

Elke bestuurder heeft recht op het uitbrengen van één stem.
Voor zover de statuten of de wet niet anders bepalen, worden alle besluiten van de
bestuursvergadering genomen met volstrekte meerderheid van de geldig

uitgebrachte stemmen in een vergadering, waarin ten minste twee bestuurders —

aanwezig of vertegenwoordigd zijn.
Indien niet ten minste twee bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd zijn, wordt
een nieuwe bestuursvergadering bijeengeroepen, te houden niet eerder dan twee -
en niet later dan vier weken na de eerste, welke tweede vergadering, ongeacht het
aantal aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders, besluiten nheemt met
volstrekte meerderheid der uitgebrachte stemmen.
Blanco stemmen en ongeldige stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht. —
Besluiten tot benoeming van bestuurders worden genomen met algemene stemmen
Ingeval een besluit tot benoeming van een bestuurder niet met algemene stemmen
kan worden genomen vindt een tweede selectie van kandidaten plaats.

Indien het besluit tot benoeming van een bestuurder na de tweede selectie
wederom niet met algemene stemmen kan worden genomen dan wordt het besluit
tot benoeming genomen met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen.
Indien de stemmen bij deze tweede stemming stemmen staken, beslist het lot.——
Indien de stemmen staken over een ander voorstel dan de verkiezing van personen,
dan is het verworpen.
Alle stemmingen geschieden mondeling, tenzij de voorzitter een andere wijze van -
stemmen gewenst acht of één van de stemgerechtigden zulks voor de stemming —
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Raad van toezicht, samenstelling
Artikel 10.
1.

verlangt. Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende, gesloten briefjes.
De notulen worden vastgesteld door het bestuur, in dezelfde of in de eerstvolgende
vergadering. Ten blijke van vaststelling worden de notulen ondertekend door de —
voorzitter en de secretaris van de vergadering waarin zij worden vastgesteld. ——
De bestuurder die een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is
met het belang van de stichting en de met haar verbonden onderneming of
organisatie, meldt dit terstond aan de overige bestuurders en verschaft daarover —

alle relevante informatie.
De overige bestuurders besluiten buiten aanwezigheid van de betrokken bestuurder
of er sprake is van een belang dat tegenstrijdig is met het belang van de stichting
en de met haar verbonden onderneming of organisatie.
Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien de -
betreffende bestuurder daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat —
tegenstrijdig is met het belang van de stichting en de met haar verbonden
onderneming of organisatie.
Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit zou kunnen worden genomen, wordt het —
besluit desalniettemin genomen door het bestuur onder schriftelijke vastlegging van
de overwegingen die aan het besluit ten grondslag liggen.
Het bestuur kan ook buiten vergadering besluiten, mits met algemene stemmen —
van alle bestuurders.

Het bestuur kan besluiten een raad van toezicht als bedoeld in artikel 2:292a van -
het Burgerlijk Wetboek, in te stellen, bestaande uit ten minste drie (3) leden. Er zal
een raad van toezicht zijn indien het bestuur een daartoe strekkend besluit heeft —
genomen en nadat het besluit in het Handelsregister is gedeponeerd en één of ——
meer leden van de raad van toezicht zijn ingeschreven in het Handelsregister. ——
De raad van toezicht stelt het aantal leden van de raad van toezicht vast.

De raad van toezicht benoemt de leden van de raad van toezicht en is te allen tijde
bevoegd ieder lid van de raad van toezicht te schorsen of te ontslaan.

Aan de leden van de raad van toezicht kan geen beloning worden toegekend. ———
Kosten worden aan de leden van de raad van toezicht op vertoon van de

bewijsstukken vergoed.
Aan de leden van de raad van toezicht kan een niet-bovenmatig vacatiegeld worden

toegekend.
De raad van toezicht heeft tot taak toezicht te houden op het beleid van het
bestuur en op de algemene gang van zaken in de stichting en de met haar

verbonden onderneming of organisatie.
Hij staat het bestuur met raad terzijde.
Bij de vervulling van hun taak richten de leden van de raad van toezicht zich naar -
het belang van de stichting en de met haar verbonden onderneming of organisatie.
Het bestuur verstrekt alle inlichtingen betreffende de zaken van de stichting aan —
ieder lid van de raad van toezicht die deze mocht verlangen.
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10.

11.

Vergaderingen van de raad van toezicht
Artikel 11.

1.

De raad van toezicht is bevoegd inzage te nemen van alle boeken, bescheiden en -
correspondentie van de stichting en tot kennisneming van alle plaats gehad
hebbende handelingen.
Ieder lid van de raad van toezicht heeft toegang tot alle gebouwen en terreinen bij
de stichting in gebruik.
De raad van toezicht kan zich in de uitoefening van zijn taak voor rekening van de
stichting doen bijstaan door deskundigen.
Zo de raad van toezicht uit meer dan één lid bestaat, kan de raad van toezicht één
van hen tot voorzitter benoemen en kan zij één of meer van hen benoemen tot —
gedelegeerd lid van de raad van toezicht die meer in het bijzonder met het

dagelijks toezicht op de handelingen van het Bestuur is belast.
De leden van de raad van toezicht worden benoemd voor een periode van

(maximaal) vier jaren en zijn na hun aftreden voor maximaal één volgende periode

van (maximaal) vier jaren herbenoembaar.
Zij treden af volgens een door de raad van toezicht op te stellen rooster van

aftreden.
Indien door enige omstandigheid één of meer leden van de raad van toezicht ——
komen te ontbreken, vormen de overgebleven leden van de raad van toezicht, —
zolang ten minste één lid van de raad van toezicht in functie is, een bevoegd
college tot de eerstvolgende vergadering van de raad van toezicht, die alsdan in de

vacature(s) voorziet.
Aan de goedkeuring van de raad van toezicht zijn de volgende besluiten van het —

bestuur onderworpen:
a. de vaststelling en wijziging van de voor enig jaar of een reeks van jaren ——

opgestelde beleidsplannen;
b. de vaststelling van de begroting;
de duurzame en rechtstreekse of middellijke samenwerking met andere ——
rechtspersonen, alsmede verbreking van zodanige samenwerking, indien —
deze samenwerking of verbreking van ingrijpende betekenis is;
de aanvraag van faillissement en surseance van betaling van de stichting; —
de beéindiging van dienstbetrekking van een aanmerkelijk aantal
werknemers tegelijkertijd of binnen een kort tijdsbestek;

f. een ingrijpende wijziging in de arbeidsomstandigheden van een aanmerkelijk
aantal werknemers;

g. de benoeming van de registeraccountant;

M het aangaan van geldleningen boven een door de raad van toezicht vast te —

stellen bedrag.

De raad van toezicht vergadert zo dikwijls de meerderheid van zijn leden of de —
voorzitter - indien die is benoemd - dit nodig acht.
De oproeping geschiedt onder vermelding van de te behandelen punten door de —
voorzitter van de raad van toezicht en ingeval van zijn ontstentenis of belet door —
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een van de andere leden van de raad van toezicht met inachtneming van een

oproepingstermijn van ten minste acht dagen.
De leden van de raad van toezicht kunnen zich door een ander lid van de raad van
toezicht bij schriftelijke volmacht doen vertegenwoordigen.
Vergaderingen van de raad van toezicht kunnen worden gehouden door middel van
telefonische- of videoconferenties, of door middel van enig ander
communicatiemiddel, mits elk deelnemend lid van de raad van toezicht door alle —
anderen gelijktijdig kan worden gehoord.
Desgevraagd wonen de bestuurders de vergaderingen van de raad van toezicht bij;

zij hebben alsdan een adviserende stem.
Het lid van de raad van toezicht dat een direct of indirect persoonlijk belang heeft -
dat tegenstrijdig is met het belang van de stichting en de met haar verbonden ——
onderneming of organisatie, meldt dit terstond aan de overige leden van de raad —
van toezicht en verschaft daarover alle relevante informatie.
De overige leden van de raad van toezicht besluiten buiten aanwezigheid van het -
betrokken lid van de raad van toezicht of er sprake is van een belang dat
tegenstrijdig is met het belang van de stichting en de met haar verbonden
onderneming of organisatie.
2. De raad van toezicht kan ook buiten vergadering besluiten nemen mits dit
schriftelijk geschiedt, alle leden van de raad van toezicht in het te nemen besluit —
gekend zijn en geen van hen zich tegen deze wijze van besluitvorming verzet.
3. De raad van toezicht besluit, zowel in als buiten vergadering, met volstrekte
meerderheid van stemmen van alle in functie zijnde leden van de raad van toezicht.
Indien de stemmen staken komt geen besluit tot stand.
4, Vergaderingen van de raad van toezicht worden voorgezeten door de voorzitter van
de raad van toezicht.
Is geen voorzitter van de raad van toezicht aangewezen of is de voorzitter van de -
raad van toezicht afwezig, dan wijst de vergadering zelf haar voorzitter aan.
Tot die tijd is het oudste ter vergadering aanwezige lid van de raad van toezicht —
met de leiding van de vergadering belast.
De voorzitter van de vergadering wijst een van de aanwezige leden van de raad van
toezicht, of zo die tot de vergadering is toegelaten, een speciaal daartoe
uitgenodigde persoon aan notulen van het in de vergadering verhandelde te houden.
De notulen worden getekend door de voorzitter en de notulist van de betreffende -

vergadering.
Ondertekening van de notulen kan ook elektronisch plaatsvinden mits de identiteit
van de ondertekenaars met afdoende zekerheid kan worden vastgesteld.

5s Het door de voorzitter van de vergadering van de raad van toezicht uitgesproken —
oordeel omtrent de uitslag van een stemming, alsmede, voor zover gestemd werd
over een niet op schrift vastgelegd voorstel, het oordeel over de inhoud van een —
genomen besluit, is beslissend.
Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het in de voorgaande zin bedoelde
oordeel de juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats,
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Gemeenschappelijke vergadering van het Bestuur en de Raad van toezicht.
Artikel 12.
1.

Boekjaar, financieel beheer
Artikel 13.
1.
2.

wanneer de meerderheid van de stemgerechtigde aanwezigen of, indien de
oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of met briefjes geschiedde, één

stemgerechtigde aanwezige dit verlangt.
Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke —
stemming.
In geval van ontstentenis of belet van één of meer leden van de raad van toezicht
zijn de overblijvende leden van de raad van toezicht met het toezicht belast.
De raad van toezicht draagt er voor zorg dat een persoon wordt aangewezen die in
geval van ontstentenis of belet van alle leden van de raad van toezicht of van het -
enige lid van de raad van toezicht tijdelijk het toezicht uitoefent.

Indien een raad van toezicht is ingesteld, komen het bestuur en de raad van
toezicht ten minste een maal per jaar in gemeenschappelijke vergadering bijeen ter
bespreking van de algemene lijnen van het gevoerde beleid en het in de toekomst

te voeren beleid.
Tot de bijeenroeping van een gemeenschappelijke vergadering zijn het bestuur en
de raad van toezicht gelijkelijk bevoegd.
De gemeenschappelijke vergaderingen worden geleid door de voorzitter van de —

raad van toezicht.
Indien deze afwezig is voorzien de aanwezige bestuurders en leden van de raad van

toezicht in de leiding van de vergadering.
Tot dat moment wordt de vergadering geleid door het in leeftijd oudste aanwezige
lid van de raad van toezicht.

Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar.
Binnen zes maanden na het einde van het boekjaar wordt door het bestuur een —
verslag opgesteld over de werkzaamheden die het tijdens dat boekjaar heeft

verricht.
In dit verslag worden opgenomen een balans en een staat van baten en lasten. —
Het bestuur is bevoegd een accountant te benoemen om de in het voorafgaande lid
bedoelde balans en staat van baten en lasten te controleren en daarover een
verklaring af te leggen.
Het bestuur is verplicht om van de vermogenstoestand van de stichting en van alle
werkzaamheden van de stichting op zodanige wijze administratie te voeren en de -
daartoe behorende boeken, bescheiden en andere gegevensdragers op zodanige —
wijze te bewaren, dat te allen tijde de rechten en verplichtingen van de stichting —
daaruit kunnen worden gekend.
Het bestuur is gehouden de in dit artikel 13 lid 2, lid 3 en lid 4 bedoelde bescheiden
gedurende de wettelijke termijn te bewaren, onverminderd het hierna in artikel 13

lid 6 bepaalde.
De op een gegevensdrager aangebrachte gegevens, uitgezonderd de op papier —
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gestelde balans en staat van baten en lasten, kunnen ter bewaring op een andere -
gegevensdrager worden overgebracht, mits de overbrenging geschiedt met juiste -
en volledige weergave van de relevante gegevens en deze gegevens gedurende de
volledige bewaartijd beschikbaar zijn en binnen redelijke tijd leesbaar kunnen

worden gemaakt.

7. Uit de in artikel 13 lid 4 vermelde administratie blijkt de aard en omvang van:
a. eventuele onkostenvergoedingen en vacatiegeld genoten door de
bestuursleden;
b. de kosten gemaakt voor het beheer van de stichting en andere uitgaven; —
C. inkomsten van de stichting; en;
d. het vermogen van de stichting.
8. Voorts zal de stichting, indien en voor zover op enig moment door de wet vereist, -

informatie omtrent haar functioneren op elektronische wijze publiekelijk bekend —

maken op haar website.
Statutenwijziging
Artikel 14.
1. In de statuten van de stichting kan geen verandering worden gebracht dan door —
een besluit van het bestuur of, indien een raad van toezicht is ingesteld, door een -
besluit van de raad van toezicht. Een besluit kan slechts worden genomen met een
meerderheid van ten minste drie/vierden van de geldig uitgebrachte stemmen, in -
een vergadering waarin alle stemgerechtigde leden van het bestuur dan wel de —
raad van toezicht aanwezig of vertegenwoordigd zijn en waartoe is opgeroepen met
de mededeling dat aldaar wijziging van de statuten zal worden voorgesteld.
2. Zij die de oproeping tot de vergadering ter behandeling van een voorstel tot
statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste veertien dagen voor de
vergadering een exemplaar van dat voorstel, waarin de voorgedragen wijziging —
woordelijk is opgenomen, aan alle bestuurders toezenden.
3. Een statutenwijziging moet op straffe van nietigheid bij notariéle akte tot stand —
komen. Tot het doen verlijden van die akte is iedere bestuurder bevoegd.
Ontbinding en vereffening
Artikel 15.
1. De raad van toezicht is bevoegd tot ontbinding van de stichting te besluiten, indien
geen raad van toezicht is ingesteld, komt de bevoegdheid tot ontbinding van de —
stichting toe aan het bestuur; zodanig besluit aangaande de ontbinding wordt ——
genomen overeenkomstig het bepaalde in artikel 14.
2. Ingeval van ontbinding als bedoeld in het voorgaande lid geschiedt de vereffening -
door de ten tijde daarvan fungerende bestuurders, tenzij het bestuur anders beslist;
ten aanzien van die vereffening behouden de statuten, ook met betrekking tot de -
voorziening in vacatures, overeenkomstige toepassing. In stukken en
aankondigingen die alsdan van de stichting uitgaan, moet aan de naam worden —
toegevoegd: “in liquidatie”.
Een vereffenaar heeft dezelfde bevoegdheden, plichten en aansprakelijkheid als een
bestuurder, voor zover deze verenigbaar zijn met diens taak als vereffenaar.
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3. Hetgeen na voldoening van schuldeisers van het vermogen van de ontbonden
stichting is overgebleven, wordt besteed ten behoeve van een algemeen nut
beogende instelling met een soortgelijke doelstelling als de doelstelling van de ——
stichting of van een buitenlandse instelling die uitsluitend of nagenoeg uitsluitend -
het algemeen nut beoogt en die een soortgelijke doelstelling als de doelstelling van
de stichting heeft.

4, De boeken en bescheiden van de ontbonden stichting blijven na afloop van de ——
vereffening gedurende de wettelijke termijn berusten onder de persoon door het —
bestuur daartoe aangewezen.

Artikel 16.

In alle gevallen, die binnen de grenzen van deze statuten vallen, maar waarin bij deze —

statuten of enig reglement niet is voorzien, beslist de raad van toezicht of bij gebreke —

daarvan het bestuur.

Overgangsbepaling

Het eerste boekjaar van de stichting zal eindigen op een en dertig december tweeduizend

zesentwintig
Deze overgangsbepaling vervalt na afloop van het eerste boekjaar.
Ten slotte hebben de verschenen personen verklaard:
dat in afwijking van het ter zake hierboven in de statuten bepaalde, hierbij tot
bestuurders worden benoemd:

L. Richard Stewart Perry, geboren te Kentucky, Verenigde Staten van Amerika, op
negentien mei negentienhonderd zevenenvijftig als voorzitter;

2 Lester Hunter Limbaugh, geboren te Rockledge, Florida, Verenigde Staten van —
Amerika, op achttien augustus negentienhonderd zevenenvijftig als secretaris; en—

3. Lawrence Thomas Smith, geboren te Louisville, Kentucky, Verenigde Staten van

Amerika, op zeventien september negentienhonderd zesenveertig als

penningmeester.
Slot
De verschenen personen zijn mij, notaris, bekend. De identiteit van de verschenen
personen is door mij, notaris, aan de hand van daartoe bestemde documenten

vastgesteld.
Waarvan akte is verleden te Amsterdam op de datum in het hoofd van deze akte vermeld.
De zakelijke inhoud van de akte is aan de verschenen personen opgegeven en toegelicht.
De verschenen personen hebben verklaard van de inhoud van de akte te hebben kennis -
genomen en met de inhoud in te stemmen. De verschenen personen hebben vervolgens

verklaard op volledige voorlezing van de akte geen prijs te stellen.
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De akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend door de verschenen -

personen en door mij, notaris.
(Volgt ondertekening)

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT:
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This document is an informal English translation of a document prepared in Dutch.

In this translation an attempt has been made to be as literal as possible without jeopardizing
the overall continuity. Inevitably, differences may occur in translation, and if so, the Dutch
text will by law govern.

Deed of Incorporation

of: Stichting Global Diabetes Advocacy Network

This twenty-first day of March two thousand and twenty-five appeared before me, Wieger
ten Hove, civil law notary (notaris) in Amsterdam, the Netherlands (“*Notary”):

Marijn Floriaan Kloos, born in Arnhem, the Netherlands, on the twenty-seventh day of
February nineteen hundred ninety-seven, for the purpose of this deed choosing his
residency at my, Notary, office (Strawinskylaan 957, 1077 XX Amsterdam, the
Netherlands), acting herein in his capacity as attorney-in-fact authorized to represent:
DIABETES LEADERSHIP COUNCIL, INC., a company (Kentucky Corporation) under the
laws of the State of Kentucky, United States of America with its principal office at 229
Tahoma Road, Lexington, Kentucky, 40503, United States of America, registered with the
Secretary of State, Kentucky, United States of America under file number 0866404 (the
“Incorporator”).

The Incorporator hereby incorporate a foundation under Dutch law (stichting) (the
“Foundation”) which shall be governed by the following

ARTICLES OF ASSOCIATION

Name and Official Seat

Article 1.

1. The name of the Foundation is: Stichting Global Diabetes Advocacy Network.

2. The Foundation has its official seat in the municipality of Amsterdam, the
Netherlands.

Objects

Article 2.

1. The objects of the Foundation are:

a. to create a network that unites people with diabetes, caregivers, advocates,
and policy makers around the world to share information and facilitate policy
change that matters to people affected by diabetes.

b. to perform any and all acts which are connected with, result from or are
conducive to the foregoing.

2. The objective of the Foundation is not to gain profits.
3. The Foundation shall not hold more assets than reasonably necessary for the

continuity of the planned activities for the benefit of its for its objective as referred
to in article 2.1.
4, The foundation's capital shall consist of:
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subsidies and donations;

b. gifts, inheritances and legacies;

c. all other acquisitions and benefits;

Neither a natural person nor a legal entity may dispose of the foundation's assets
as if they were his own.

The foundation shall serve the public interest as referred to in Article 5b of the
Dutch State Taxes Act (Algemene wet inzake rijksbelastingen) and has no profit
motive.

The foundation seeks to achieve its objects by:

a. creating a global network that unites people with diabetes, healthcare providers,

advocates and policymakers to share information and promote policy changes
important to people with diabetes;

b. supporting policy initiatives and changes aimed at improving access to care and
treatment for people with diabetes;

c. organising information and awareness campaigns on diabetes and its impact on
patients' daily lives;

d. establishing partnerships with other organisations and stakeholders to develop
innovative diabetes care solutions;

e. providing knowledge and information to policymakers to support well-informed
decisions;

f. raising funds and resources to support projects and initiatives that directly
contribute to the improvement of diabetes care and policy;

g. promoting scientific research and technological developments in the field of
diabetes;

h. organising meetings, conferences and other events that contribute to the
mission and objectives of the foundation;

i. maintaining an effective volunteer policy and ensuring stakeholder participation
in the foundation's policies;

j. performing all other lawful activities that are necessary, useful or desirable to
achieve the objectives of the foundation.

Board: Composition, Way of Appointment, Resignation
Article 3

1.

The board of the Foundation shall consist of at least three persons. If a supervisory

board has been established, board members shall be appointed, suspended and
dismissed by the supervisory board. If no supervisory board has been established,

directors shall be appointed, suspended and dismissed by the board. The first board
members shall be appointed in this deed and board members shall be appointed for

indefinite time.
If within two months after a vacancy has arisen the appointment of a board

member has not taken place, every interested person may request the district court

in the jurisdiction of the official seat of the Foundation to appoint a board member,
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without prejudice to the possibility to request the judge in interlocutory proceedings
of that court to make a temporary provision.

The board member appointed by the district court or the judge in interlocutory
proceedings shall cease to hold office legally at the moment the vacancy has been
filled as described in the previous paragraph.

Board members who cease to hold office shall be eligible for reappointment
immediately, provided that board members who are dismissed by the district court
may not be reappointed within five years after their dismissal.

A board member shall cease to hold office, without prejudice to the provisions in
the law:

a. upon his death;
b. upon his voluntary resignation;
C. if by a court having jurisdiction an irrevocable order is made for the

appointment of a guardian or receiver to exercise powers with respect to his
property or affairs;
upon his removal from office by the court in cases mentioned by the law;
upon his being declared bankrupt, applying for a suspension of payments or
petitioning for application of debt restructuring provisions under the
applicable law;

f. upon it is dissolved or ceases to exist;

g. upon dismissal by the advisory board or a unanimous resolution of the
remaining board members.

Board members shall receive no remuneration for their activities. They shall be

entitled to a compensation for costs they have made in practising their duties.

Board Duties and Powers
Article 4.

1.
2.

The board shall be entrusted with the management of the foundation.

The board shall not be authorised to resolve to enter into agreements to purchase,
alienate or encumber registered property and to enter into agreements whereby the
Foundation binds itself as surety or joint and several co debtor or guarantees or
secures the debts of a third party as well as to represent the Foundation in such
transactions.

Board Duties and Representation

Article 5.

1. The Foundation shall be represented by the board.

2. the power to represent the Foundation shall also be vested in two (2) board
members acting jointly.

3. The board may resolve to grant a power of attorney to one or more third parties to
represent the Foundation within the limits of that power of attorney.

4, Each member of the board is obliged to the Foundation to a proper performance of

his duties assigned to this member of the board.
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Regulations

Article 6.

1, The board shall be authorised to prepare a set of regulations, in which rules are laid
down for these subjects who according to the board require (further) regulation.

2. This set of regulations may not be in conflict with the law or these articles of
association.

3. The board shall be authorised to amend or terminate this set of
regulations.

4, The provisions of article 14 shall be applicable to the preparation, amendment and

termination of this set of regulations.

Convening Board Meetings
Article 7.

1.

Board meetings will be held in accordance with a meeting schedule, to be
determined annually. Whenever the secretary and/or the chairman deems
necessary board meetings may be convened, as well within four weeks after at
least two board members have requested the secretary or the chairman, in writing
and with a specification of the matters to be dealt with, to convene a board
meeting.

A board meeting shall be convened by means of letters, sent to the addresses of
each of the board members.

The period in which a board meeting may be convened shall amount to at least
seven days, the day the meeting is convened and the day the meeting is held not
included.

The matters that will be dealt with shall be referred to in the letter to convene the
board meeting.

If the secretary or the chairman, after having received a request to that effect by at
least two other member of the board, fails to convene the board meeting in such a
way that it is being held within four weeks after the request has been filed, the
requesting party itself has the right to proceed to convene the requested board
meeting at the costs of the foundation in the manner set out in this article. The
meeting referred to in this paragraph of the article does not deal with any other
business than stated in the request concerned.

If no convening notices have been sent or if meetings are not convened in the
prescribed way or if any other requirement with respect to convening or holding
meetings or any other formality relating thereto has not been observed, valid
resolutions may still be passed provided it is done unanimously, with respect to all
business coming up for discussion - so therefore also including a motion to amend
the articles of association or for winding up the Foundation, provided that at such
board meeting all board members are present or represented.

Board Meetings
Article 8.

1.

Board meetings are held in the municipality in which the Foundation has its official
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seat or elsewhere, if the board deems appropriate.

Meetings of the board may also be held by means of telephone or video
conferences or by any other means of communication, provided that every
participating member of the board can be heard by all the others simultaneously.
Annually, at the latest six months after the end of the financial year, a board
meeting - the annual meeting - shall be held.

In that meeting the following items will come up for discussion:

a. the annual report and the annual accounts as set out in article 13;
b. filling vacancies, if any;
C. motions announced in the convening notice.

Board meetings are chaired by the chairman. In his absence the meeting provides
for its chairmanship itself. Until that moment, the acting chairman shall be the
eldest board member present at the meeting. The board shall elect from among its
midst a secretary.

The meetings may be attended by board members and those permitted by the
board members attending the meeting. A board member may be represented at a
meeting by another board member authorised in writing with respect to only one
meeting. In these articles of association, “in writing” means by letter, by
telecopier, by e-mail or by message which is transmitted via any other current
means of communication and which can be received in the written form provided
that the identity of the sender can be sufficiently established. A board member can
represent no more than one other board member at a meeting.

In the event of the prevention or permanent absence of one or more board members
the remaining board member(s) shall be in charge of the management.

The board shall ensure that a person is appointed to temporarily manage in the
event of the prevention or permanent absence of all the board members or of the
sole board member,

Board Meeting/Decision-making Process
Article 9.

1.
2.

Each board member may cast one vote.

To the extent that the law or the articles of association do not prescribe different,
all resolutions of the board shall be adopted by an absolute majority of the votes
validly cast in a meeting in which at least two board members are present or
represented.

In case not at least two board members are present or represented, a new board
meeting shall be convened, to be held not sooner than two and not later than four
weeks after the first meeting, which second meeting, may adopt resolutions by an
absolute majority of the votes cast, notwithstanding the amount of board members
who are present or represented.

Blank votes and invalid votes are deemed not to have been cast.

Resolutions to appoint board members have to be taken by unanimous vote. If
unanimity of the votes cast is not obtained in an election of persons, a second
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selection of candidates will take place. If unanimity is not obtained again, the
resolution to appoint a board Member shall be taken by absolute majority of the
votes cast. If the voting for and against during this second voting are equally
divided, a drawing of lots shall decide.

If the votes are equally divided on a motion not concerning the election of persons,
then it is rejected.

All votes shall be taken orally, unless the chairman thinks another manner of voting
is desirable or if another person with a voting right requires this before voting.
Voting by ballot shall take place by unsigned, closed notes.

Minutes of the board meetings will be adopted by the board, in the board meeting or
the first following board meeting. As prove of this adoption the minutes will be signed
by the chairman and the secretary of the meeting in which the resolution has been
adopted.

The board member that has a direct or indirect personal interest which conflicts with
that of the foundation and the business enterprise or the organization with it,
immediately gives notice thereof to the other board members and provides all
relevant information thereto.

The other board members decide without the presence of the board member involved
whether there is an interest which conflicts with that of the foundation and the
business enterprise or the organisation with it.

A board member does not participate in the discussions and the decision-making if
the relevant board member has a direct or indirect personal interest which conflicts
with that of the foundation and the business enterprise or the organisation with it.
If, as a consequence thereof no resolution of the board could be adopted, the
resolution will be adopted nevertheless by the board with written record of the
considerations underlying the resolution.

Outside meetings resolutions may be passed in writing, provided they are adopted
by a unanimous vote of all board members.

Supervisory board, composition
Article 10.

1.

The board may resolve to establish an advisory board, as referred to in article 2:292a
of the Dutch Civil Code, consisting of at least three members. The supervisory board
shall have been established if the board has taken a decision to that effect and after
that resolution has been deposited with the Trade Register and one or more

members of the supervisory board have been registered in the Trade Register.

The supervisory board shall determine the number of supervisory board members.
The supervisory board shall appoint the supervisory board members and shall always

be empowered to suspend or dismiss any supervisory board member.

No remuneration can be granted to the supervisory board members.

Expenses shall be compensated to the supervisory board members on presentation of
documentary evidence.
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10.

11.

The supervisory board members may be granted an attendance fee that is not
excessive,
It shall be the task of the supervisory board to supervise the policy of the
management board and the general course of business in the foundation and the
business enterprise or the organization with it.
It shall assist the management board with advice.
In the performance of their task the supervisory board members shall be guided by
the interest of the foundation and the business enterprise or the organisation with it.
The management board shall supply all information concerning the business of the
foundation to every supervisory board member who should desire it.
The supervisory board shall be empowered to inspect all books, documents and
correspondence of the foundation and to take cognizance of all the acts that have been
performed.
Every supervisory board member shall have access to all the buildings and sites used
by the foundation.
In the performance of its task the supervisory board may be assisted by experts for
account of the foundation.
If the supervisory board consists of more than one member, the supervisory board
may appoint one of them as chairman and it may appoint one or more of them as
delegated member(s) of the supervisory board, who shall be charged more especially
with the daily supervision of the acts of the management board.
The supervisory board members shall be appointed for a period of (at most) four years
and shall be eligible for reappointment after their resignation for a maximum of one
following period of (at most) four years.
They shall resign in accordance with a schedule of resignation to be prepared by the
supervisory board.
If as a result of any circumstances one or more supervisory board members should be
lacking, the remaining supervisory board members shall form a competent body, as
long as at least one supervisory board member is in office, until the next meeting of
the supervisory board, which shall then fill the vacancy/vacancies.
The approval of the supervisory board shall be required for the following resolutions of
the management board:
a. the determination and the alteration of the policy plans drawn up for any year or
series of years;
b. the adoption of the budget;
the long-term and direct or indirect cooperation with other legal persons, as well
as the termination of such a cooperation if this cooperation or termination is of
far-reaching significance;
the petition for bankruptcy and suspension of payments of the foundation;
the termination of the employment of a considerable number of employees at the
same time or within a short period of time;
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f.  a drastic alteration of the conditions of employment of a considerable number of
employees;

g. the appointment of the chartered accountant;

h. entering into money loans above an amount to be determined by the supervisory
board.

Meetings of the supervisory board
Article 11.

1.

The supervisory board shall meet as often as the majority of its members or the
chairman - if he has been appointed — deems this necessary.

The call shall be made - with mention of all the points to be discussed - by the
chairman of the supervisory board and, in the event of his absence or prevention, by
one of the other supervisory board members with observance of a convening period
of at least eight days.

The supervisory board members may be represented by another member of the
supervisory board by means of a written proxy.

Meetings of the supervisory board may also be held by means of telephone or video
conferences or by any other means of communication, provided that every
participating member of the supervisory board can be heard by all the others
simultaneously.

On request the board members shall attend the meetings of the supervisory board;
they shall then act in an advisory capacity.

The supervisory board member that has a direct or indirect personal interest which
conflicts with that of the foundation and the business enterprise or the organisation
with it, immaediately gives notice thereof to the other supervisory board members and
provides all relevant information thereto.

The other supervisory board members decide without the presence of the supervisory
board member involved whether there is an interest which conflicts with that of the
foundation and the business enterprise or the organisation with it.

A Supervisory Board member does not participate in the discussions and the
decision-making if he has a direct or indirect personal interest which conflicts with
that of the foundation and the business enterprise or the organisation with it.

If, as a consequence thereof no resolution of the supervisory board could be adopted,
the resolution will be adopted nevertheless by the supervisory board with written
record of the considerations underlying the resolution.

The supervisory board may also pass resolutions without a meeting, provided that
this is done in writing, all the supervisory board members have been informed of the
resolution to be passed and none of them opposes this method of passing
resolutions.

The supervisory board shall pass resolutions, both at and without a meeting, by an
absolute majority of the votes of all the supervisory board members in office.

If the votes are tied, then no decision shall be taken.

Meetings of the supervisory board shall be chaired by the chairman of the
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supervisory board.

If no chairman of the supervisory board has been designated or if the chairman of
the supervisory board is absent, the meeting shall designate its own chairman.

Until that time the oldest member of the supervisory board present at the meeting
shall be entrusted with chairing the meeting.

The chairman of the meeting shall designate one of the members present or, if he
has been admitted to the meeting, a person especially invited for the purpose, to
keep the minutes of the proceedings at the meeting.

The minutes shall be signed by the chairman and the minutes secretary of the
relevant meeting.

The minutes can also be signed electronically provided that the identity of the
signatories can be sufficiently established.

The opinion expressed by the chairman of the meeting of the supervisory board
about the outcome of a vote and also, in so far as a vote was taken on a proposal not
laid down in writing, the opinion about the contents of a resolution passed shall be
decisive,

If, however, immediately after the utterance of the opinion referred to in the
preceding sentence its correctness is contested, a new vote shall be taken, if the
majority of the persons present and entitled to vote or, if the original vote was not
taken by poll or by ballot papers, one person present and entitled to vote desires
this.

As a result of this new vote the legal consequences of the original vote shall be
cancelled.

In the event of the prevention or permanent absence of one or more supervisory
board members the remaining supervisory board member(s) shall be in charge of the
supervision.

The supervisory board shall ensure that a person is appointed to temporarily
supervise in the event of the prevention or permanent absence of all the supervisory
board members or of the sole supervisory board member.

Joint meeting of the Management Board and the Supervisory Board
Article 12.

1.

If a supervisory board has been established, at least once a year the management
board and the supervisory board shall meet in a joint meeting to discuss the general
lines of the policy pursued and the policy to be pursued in the future.

The management board and the supervisory board shall be equally empowered to call
a joint meeting.

The joint meetings shall be chaired by the chairman of the supervisory board.

If he is absent, the management board members and the supervisory board members
present shall provide the chairman of the meeting.

Until that time the meeting shall be chaired by the oldest member of the supervisory
board present.
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Financial Year and Annual Accounts
Article 13.

1.
2.

The Foundation's financial year shall be the calendar year.

Within six months after the end of the financial year the board shall draw up a

report on its activities in that financial year.

In this report a balance sheet and profit and loss account shall be included.

The board shall be authorised to appoint an accountant to examine the balance

sheet and profit and loss account mentioned in the previous paragraph and to

report on the result of this examination.

The board is obliged to keep records pertaining to the financial position of the

Foundation and all activities of the Foundation, in such a way, and to keep these

books, documents and other data carriers belonging thereto, in such a way that the

Foundation's rights and obligations can be ascertained therefrom at all times.

The board is obliged to keep the documents referred to in this article 13 paragraphs

2, 3 and 4 for a period determined by law, without prejudice to the provisions in

article 13 paragraph 6 hereof,

The data kept on data carriers, with the exception of the balance sheet and the

profit and loss account put on paper, can be transferred for safe-keeping to other

data carriers, provided that the transfer involves an exact and complete

reproduction of the relevant data and provided that the data are available at all

times during the entire term in which the data must be preserved and that the data

can be made legible within a reasonable period of time.

The records referred to in Article 13 paragraph 4 shall show the nature and extent

of:

a. any expense allowances and attendance fees received by the members of the
board;

b. the costs incurred for managing the Foundation and other expenses;

c. income of the Foundation; and

d. the assets of the Foundation.

Furthermore, if and to the extent required by law at any time, the Foundation will

publicly disclose information regarding its operations on its website in an electronic

manner.

Amendment of the Articles of Association
Article 14,

1.

The articles of association of the Foundation may only be amended by a resolution
of the board or if a supervisory board has been established by a resolution of the
supervisory board. Such resolution may only be adopted with a majority of at least
three fourths of the votes validly cast at a meeting in which all members of the
board respectively supervisory board are present or represented and that is
convened stating that at such meeting the amendment of the articles of association
will be proposed.
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2. The persons who have convened the meeting in order to discuss the proposal to
amend the articles of association must at least fourteen days prior to the meeting
send a copy of that proposal, containing the verbatim text of the proposed
amendment, to all board members.

3. An amendment of the articles of association must be effected by means of a
notarial deed on pain of nullity. Any board member shall be authorised to execute
such deed.

Dissolution and liquidation

Article 15.

1. The supervisory board may decide to dissolve the Foundation, if no supervisory

board has been established the board may decide to dissolve the Foundation; such
resolution to dissolve may be adopted in according with the provisions in article 14.

2. In the event of winding-up, the liquidation shall be carried out by the board
members in office, unless the board decides otherwise; with respect to such
liquidation the articles of association shall apply accordingly, also with respect to
filling vacancies. In documents and notices issued by the Foundation: "in
liquidation" should be added to the name.

A liquidator shall have the same powers, duties and liabilities as a board member,
as long as such shall be compatible with his duties as liquidator.

3. A positive liquidation balance of the dissolved Foundation shall be spent for the
benefit of an organisation with ANBI status (algemeen nut beogende instelling) or
for the benefit of a foreign organisation which exclusively or almost exclusively
intends the public utility.

4, The books and records of the dissolved Foundation shall remain in the custody of
the person to be designated for that purpose by the board, for the period as
prescribed by law.

Article 16.

In all cases, which fall within the scope of these articles of association but which are not

provided for, shall be decided by a resolution of the supervisory board or in the absence

of a supervisory board by a board resolution, unless the law prevents this.

Transitional Provision

The Foundation’s first financial year shall end on the thirty-first day of December two

thousand and twenty-six.

This transitional provision shall cease to exist after the end of the first financial year.

Finally, the persons appearing have stated:

that, in deviation of the provisions in the articles of association above as far as the

method of appointment is concerned, as board members of the Foundation shall be

appointed:

1, Richard Stewart Perry, born in Kentucky, United States of America, on the
nineteenth of May nineteen hundred and fifty-seven as chairperson;
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2. Lester Hunter Limbaugh, born in Rockledge, Florida, United States of America on
the eighteenth of August nineteen hundred and fifty-seven as secretary; and
3. Lawrence Thomas Smith, born in Louisville, Kentucky, United States of America

on the seventeenth of September nineteen hundred and forty-six as treasurer.
End
The persons appearing are known to me, Notary. I, Notary, have determined the identity
of the persons appearing by means of the documents designated for that purpose.
This deed, drawn up in one original copy, was executed in Amsterdam, the Netherlands,
on the date first before written.
After the substance of this deed had been made known and explained to the persons
appearing, they declared that they have noted the contents of this deed timely before its
execution, agreed to its contents and did not require it to be read out in full.
Subsequently, after a partial reading in accordance with the law, this deed was
immediately thereupon signed by the persons appearing and by me, Notary.



